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EL SUSCRITO (A) SUBDIRECTOR (E) CENTRO ELECTRICIDAD ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) PENA GANAN LAURA ALEJANDRA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1.018.466.928 de Bogota, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Numeroy Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.5035745 de 05 de junio de 2023

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, como instructor(a) para la ejecucién de
acciones de formacion profesional integral en titulada y/o complementaria de forma presencial y/o
virtual; y otras actividades que se deriven de la formacidn, en las diferentes especialidades ofertadas por
el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA.

Plazo de ejecucion : Seis (6) meses y once (11) dias; sin exceder la presente vigencia presupuestal y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién
indicados en este contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucién : 06 de junio de 2023
Fecha de Terminacion de Contrato: 15 de diciembre de 2023 (En ejecucion)
Término de Ejecucidn: Seis (6) meses y once (11) dias

Valor total:

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Atender la formacién de aprendices en el area especifica del
respectivo programa de formacién, en las fases o médulos establecidos y programados. 2. Orientar y
apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas
etapas de formacién. 3. Garantizar la actualizacion de los contenidos y tecnologias, de las fases o
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modulos en los cuales se desarrolla la formacion de los aprendices. 4. Asi mismo, de acuerdo con el area
de desempefio para la cual fue seleccionado debera orientar la formacién, para desarrollar en los
aprendices las competencias especificas establecidas en cada programa de formacion. 5. Desarrollar el
programa de formacion en el cual he sido designado (Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a través de la formacidon por competencias laborales, como estrategia
metodoldgica institucional, asumiendo el rol como instructor del proceso de aprendizaje, en el marco
del aprendizaje auténomo, haciendo uso de la infraestructura disponible en la entidad y las condiciones
tecnoldgicas del SENA, en particular para el programa de formacion. 6. Reportar en el sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de dos (2) dias, todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la formacidn y su coherencia en el proceso formativo, tales
como: - Registro de los juicios evaluativos — Creacidn de las rutas de aprendizaje — Registro de los juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, entre otros. 7. Rendir los informes (planillas,
reportes y demas formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos resultantes de
procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Formacién Profesional, dentro de
los plazos estipulados por la Coordinacién Académica del Centro para tal efecto. 8. Cumplir y hacer
cumplir los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de formacion y
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi
como el aseo y el cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos. 9. Participar
activamente en el logro de los indicadores de Alta Calidad establecidos para el Centro de Formacién. 10.
Asistir a todas las reuniones convocadas por el Centro, la Direccion Regional y/o la Direccion General del
SENA. 11. Presentar y entregar a la Supervisién de contratos los informes mensuales de ejecucién sobre
las actividades realizadas, novedades o inconvenientes que se presenten durante la ejecucion del
contrato; con los soportes correspondientes. 12. Atender oportunamente todos los demas
requerimientos solicitados.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los 30 dias
del mes de noviembre de 2023.

PEDRO RODRIGUEZ SANDOVAL
SUBDIRECTOR (E) CENTRO ELECTRICIDAD,
ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Arturo Melo
Asistente Administrativo G.A.A.l.C.S

Vo Bo: Monica Cuadros
Coordinadora G.A.A.l.C.S

Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros Complejo Sur
Regional Distrito Capital
Avda carrera 30 # 17b-25 sur Bogota D.C. - PBX 57 601 546150(

@06y of

@SENAComunica

@

www.sena.edu.co

Mot
Cartificado LS " W

GTH-F-131VvV0 4



100420232017828069

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE EDUCACION

NIT 899.999.061-9

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

GRUPO CERTIFICACIONES LABORALES

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) LAURA ALEJANDRA PENA GANAN, identificado(a) con cédula de ciudadania
namero 1018466928, laboré con la Secretaria de Educacion desde el 04 de abril de 2022 hasta el
10 de enero de 2023. Al momento de su retiro se desempefiaba como Docente grado 2 nivel A en
el(la) COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED)/C - MUZU II.

Se expide para fines personales, en Bogotd D.C., a los diez (10) dias del mes de abril de 2023.

La firma mecanica que aparece a continuacién tiene plena validez para todos los efectos legales.

JHON JAIRO MENDIETA HERNANDEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Certificado no valido para Prestaciones Sociales
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CERTIFICACION LABORAL

Yo, ERIC RICHARD TABONE, identificado con C.E. 385564, en Calidad de director general de BBE
Languages (RAZON SOCIAL TABONE ENTERPRISES COLOMBIA SAS, NIT 900443292) certifico que:

La sefiora Laura Alejandra Peiia Ganan, identificada con cédula de ciudadania 1.018.466.928
labord para la empresa como Docente de Inglés, bajo un contrato de Prestacién de Servicios,
apoyando a los estudiantes a desarrollar las habilidades en el idioma a partir de clases grupales
y personalizadas, desde el 15 de marzo de 2021, hasta el 15 de marzo de 2022.

Se firma este certificado por peticion del interesado el dia 01 de Junio 2022.

Atentamente.

ERIC RICHARD TABONE
CE 385564

DIRECTOR GENERAL

BBE LANGUAGES
Direccién: Cra 16 # 79 - 55 - Oficina 2 Teléfono: (571) 72 8284
Pagina Web: wwwhbbelanguages.com
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Bogota D.C, 29 de abril de 2021

Para: PENA GANAN LAURA ALEJANDRA
DOCENTE DE LENGUAS EXTRANJERAS

De: LAURA NATALY CASTANEDA GOMEZ
Talento Humano

ASUNTO: Certificacion — Contrato laboral a término Indefinido.

El Departamento de Talento Humano de la Institucion Educativa
American School Way, con fundamento en el articulo 57, numeral 7 del
Codigo Sustantivo de Trabajo,

CERTIFICA

cédula de ciudadania No. 1018466928, labord en nuestra Institucidn

mediante contrato de trabajo a término Indefinido, desde el quince (15)

de febrero de dos mil diecinueve (2019) hasta el doce (12) de febrero de

dos mil veintiuno (2021), desempefnando el cargo de DOCENTE DE p
LENGUAS EXTRANIJERAS. O

El (La) sefior(a) PENA GANAN LAURA ALEJANDRA, identificado(a) con <
. 4

Se expide a solicitud del trabajador, el veintinueve (29) de abril de dos
mil veintiuno (2021).

Atentamenge,

LAURA NATALY CASTANEDA GOMEZ
Talento Humano
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LA SUSCRITA
JEFE DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que: LAURA ALEJANDRA PENA GANAN identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.018.466.928 Bogotd, laboré en la FUNDACION GIMNASIO LOS SAUCES con NIT
830056893-2 desempefiando el cargo de Docente, su vinculacion fue bajo contrato a término
fijo inferior a un avio desde el Trece (13) de abril del afio Dos Mil Dieciocho (2.018) hasta el
veintitrés (23) de noviembre del mismo afio.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogota D.C., a
los diecisiete (17) dias de diciembre del afio Dos mil Dieciocho (2018).

AL PINZON
Talento Humano

Direccion - carrera 88f bis No 51c - o1 sur Bosa Brasil
PBX 783 83 88 Cel: 317 853 90 59 Licencia de Funcionamiento Resolucién No. 07 -0267 26/08/2010
www.gimsau.edu.co,E-mail: gimsau@gimsau.edu.co,Bogotd - Colombia









